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HUK-COBURG-Krankenversicherung bietet Online-
Tarifwechselrechner an

Verlangerte Wechselmoéglichkeit in hoherwertigen Tarif, Aufnahmegarantie fir
Angestellte fir 2014. Die HUK-COBURG-Krankenversicherung bietet ab sofort einen
Online-Tarifwechselrechner an.

¢ verlangerte Wechselméglichkeit in hoherwertigen Tarif
¢ Aufnahmegarantie fur Angestellte fiir 2014

Die HUK-COBURG-Krankenversicherung bietet ab sofort einen Online-
Tarifwechselrechner an. Mit dem Rechner konnen Kunden auf www.huk.de/pkv-
tarifcheck ihre Beitrage einsehen und so vergleichen, ob sich ein Wechsel in einen
anderen Tarif lohnt. ,,Unser Online-Tarifwechselrechner ist ein weiterer Schritt zu
mehr Transparenz, Offenheit und Fairness und letztlich ein bedeutendes Argument fur
die HUK-COBURG-Krankenversicherung“, erklart Vorstandsmitglied Dr. Hans Olav
Heroy. Die HUK-COBURG-Krankenversicherung ist damit eines der ersten
Unternehmen, die so ein Angebot auf den Markt bringt.

Das Versicherungsvertragsgesetz erlaubt Versicherungsnehmern, Tarife innerhalb ihrer privaten
Krankenvollversicherung zu wechseln. Die Kunden der HUK-COBURG-Krankenversicherung
kdnnen mit dem neuen Online-Rechner in wenigen Schritten ihre Tarife und Beitrage einsehen
vergleichen, und so schnell erkennen, wie sich der Wechsel in einen anderen Tarif auswirkt.
Natirlich kdnnen sie sich auch weiterhin in einem persénlichen Gesprach Uber Tarifvarianten
informieren. ,Wir haben uns auch bislang nicht gegen Wechselwlinsche gesperrt. Aber bisher
mussten sich Tarifwechsler an einen Berater wenden. Mit diesem Verfahren haben wir den
Wechsel kundenfreundlicher gestaltet: Uns ist wichtig, dass der Kunde seine Moéglichkeiten zur
Beitrags- oder Leistungsanderung kennt“, so Hergy.

Auf diese Weise vereinfacht die HUK-Coburg zudem ihren Kunden die Mdglichkeit, in einen
hoherwertigen Tarif zu wechseln. Seit EinfUhrung der Unisex-Tarife Ende 2012 kdnnen Kunden in
einen entsprechenden Unisex-Tarif mit den erweiterten Leistungen der gleichen Produktlinie ohne
erneute Gesundheitsprifung wechseln. Die HUK-Coburg verlangert dieses Angebot bis Ende des
Jahres 2014 und wird Kunden auch aktiv auf die Verbesserungen hinweisen. Hergy: ,Versicherte,
die bisher keinen Anspruch auf Leistungen fur ambulante Psychotherapie hatten, werden wir
anschreiben und innerhalb einer Frist den Wechsel in den entsprechenden Unisex-Tarif ohne
Gesundheitsprifung auf die Mehrleistung ermdglichen”.

Als einer der ersten privaten Krankenversicherer setzt die HUK-COBURG-Krankenversicherung
2014 auch die erleichterte Aufnahmegarantie flr Angestellte fort, die mit ihrem Einkommen die
Pflichtversicherungsgrenze Uberschreiten und dadurch erstmals versicherungsfrei werden.
Innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Versicherungsfreiheit kdnnen diese von der
gesetzlichen Krankenversicherung in die private Krankenversicherung wechseln. Dabei wird fur
Vorerkrankungen maximal ein Risikozuschlag von 30 Prozent erhoben. Interessenten kénnen
stationare Wahlleistungen, z.B. Chefarztbehandlung und Unterkunft im Zweibettzimmer
einschlieSen. Dieses Angebot gilt auch fur die familienversicherten Angehorigen. Bereits seit
April 2013 bietet die HUK-COBURG-Krankenversicherung Angestellten, die mit ihrem Einkommen
die Pflichtversicherungsgrenze Uberschreiten und dadurch erstmals versicherungsfrei werden,
eine Aufnahmegarantie.

Hergy: ,Mit all diesen MaBnahmen haben wir die Transparenz und den Service flr unsere Kunden

Seite 1 von 2


http://www.huk.de/pkv-tarifcheck
http://www.huk.de/pkv-tarifcheck
https://www.assekuranz-info-portal.de/

’ www.assekuranz-info-portal.de
B /ssekuranz 23.01.2014

entscheidend erweitert und sind Uberzeugt, dass wir damit einen weiteren wichtigen Beitrag
leisten, der das Vertrauen unserer Kunden in unser Unternehmen - und auch in die gesamte
Branche - starkt. Fir die Herausforderungen, die uns der Markt stellt, sehen wir uns sehr gut
gerustet.”

Pressekontakt:

Holger Brendel

- Unternehmenskommunikation -
Telefon: 09561 / 96 - 2082

E-Mail: holger.brendel@huk-coburg.de

Unternehmen:
HUK-COBURG
Bahnhofsplatz
96444 Coburg

Internet: www.huk.de

Uber die HUK-COBURG Versicherungsgruppe

Mit Gber zehn Millionen Kunden versteht sich die HUK-COBURG Versicherungsgruppe als der
grofl3e Versicherer fir den privaten Haushalt. Die Beitragseinnahmen summierten sich 2012 auf
5,6 Mrd. Euro. Traditioneller Schwerpunkt des Geschafts ist die Kfz-Versicherung, auf die knapp
die Halfte der Beitragseinnahmen entfallen. Mit Uber neun Millionen versicherten Kraftfahrzeugen
ist die Unternehmensgruppe der groRte deutsche Autoversicherer; in der privaten Haftpflicht-
sowie in der Hausratversicherung hat sie Platz zwei inne. Besondere Bedeutung haben flr die
HUK-COBURG Versicherungsgruppe traditionell die Angehoérigen des 6ffentlichen Dienstes. Vier
Millionen ihrer Kunden zahlen zu ihm; damit ist die HUK-COBURG Versicherungsgruppe auch der
grofste deutsche Beamtenversicherer.

HUK-COBURG

Aus Tradition giinstig
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