
Swiss Life veröffentlicht die Traktanden für die

Generalversammlung der Swiss Life Holding AG

Der Verwaltungsrat der Swiss Life Holding AG schlägt der Generalversammlung vom

23. April 2013 die Ausschüttung einer unveränderten Dividende von CHF 4.50 pro

Aktie und eine Statutenänderung zur Erhöhung des bedingten Kapitals vor.<br />

Der Verwaltungsrat der Swiss Life Holding AG schlägt der Generalversammlung vom

23. April 2013 die Ausschüttung einer unveränderten Dividende von CHF 4.50 pro

Aktie und eine Statutenänderung zur Erhöhung des bedingten Kapitals vor.

An der Generalversammlung vom 23. April 2013 beantragt der Verwaltungsrat der Swiss Life

Holding AG, wie bereits im Rahmen der Jahresergebnisse 2012 bekanntgegeben, eine

verrechnungssteuerfreie Ausschüttung an die Aktionäre aus den Reserven für Kapitaleinlagen

von CHF 4.50 pro Aktie.

Erhöhung des bedingten Kapitals und Wahlen in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat der Swiss Life Holding AG beantragt im Rahmen des aktiven

Kapitalmanagements zudem die Schaffung von zusätzlichem bedingtem Kapital.

Dabei soll das bisherige bedingte Aktienkapital um 3 640 614 Namenaktien auf neu 6 000 000

Namenaktien erhöht werden, was dann 18,7% des statutarischen Aktienkapitals entspricht.

Die beantragte Statutenänderung hebt das bedingte Kapital auf ein im Branchenvergleich

übliches Niveau an und erhöht die finanzielle Flexibilität von Swiss Life.

An der kommenden Generalversammlung scheidet Volker Bremkamp altershalber aus dem

Verwaltungsrat der Swiss Life Holding AG aus. Zur Wiederwahl stellt sich Peter Quadri zur

Verfügung. Neu werden den Aktionären Frank W. Keuper, zuletzt Mitglied des Executive

Committee der AXA Gruppe und Vorstandsvorsitzender der AXA Konzern AG Deutschland, Ueli

Dietiker, zuletzt CFO und stellvertretender CEO der Swisscom Gruppe sowie Klaus Tschütscher,

zuletzt Regierungschef des Fürstentums Liechtenstein, zur Wahl in den Verwaltungsrat

vorgeschlagen. Daneben befinden die Aktionäre über den Geschäftsbericht 2012 inkl.

Entschädigungsbericht, die Verwendung des Bilanzgewinns 2012, die Entlastung der Mitglieder

des Verwaltungsrats und wählen die Revisionsstelle.

Die Einladung und die vollständige Traktandenliste zur ordentlichen Generalversammlung der

Swiss Life Holding AG vom 23. April 2013 im Hallenstadion Zürich, ist ab Freitag, 15. März 2013,

auf der Website von Swiss Life verfügbar (http://www.swisslife.com/de/home/investors/events/

agm.html).
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Swiss Life

Die Swiss Life-Gruppe ist ein führender europäischer Anbieter von umfassenden Vorsorge- und

Finanzlösungen. In den Kernmärkten Schweiz, Frankreich und Deutschland bietet Swiss Life über

eigene Agenten sowie Vertriebspartner wie Makler und Banken ihren Privat- und Firmenkunden

eine umfassende und individuelle Beratung sowie eine breite Auswahl an eigenen und

Partnerprodukten an.

Die Beraterinnen und Berater von Swiss Life Select (ehemals AWD), tecis, HORBACH, Proventus

und Chase de Vere wählen anhand des Best-Select-Ansatzes die für ihre Kunden passenden

Produkte am Markt aus. Swiss Life Asset Managers öffnet institutionellen und privaten Anlegern

den Zugang zu Anlage- und Vermögensverwaltungslösungen. Multinationale Unternehmen

unterstützt Swiss Life mit Personalvorsorgelösungen und vermögende Privatkunden mit

strukturierten Vorsorgeprodukten.

Die Swiss Life Holding AG mit Sitz in Zürich geht auf die 1857 gegründete Schweizerische

Rentenanstalt zurück. Die Aktie der Swiss Life Holding AG ist an der SIX Swiss Exchange kotiert

(SLHN). Die Swiss Life-Gruppe beschäftigt rund 7000 Mitarbeitende und zählt rund 4500

lizenzierte Finanzberaterinnen und -berater.

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Diese Publikation enthält spezifische in die Zukunft gerichtete Aussagen, wie etwa Aussagen, die

die Begriffe «glauben», «voraussetzen», «erwarten» oder ähnliche Begriffe enthalten. Solche in

die Zukunft gerichtete Aussagen können naturgemäss mit bekannten und unbekannten Risiken,

Unsicherheiten und weiteren wichtigen Faktoren verbunden sein. Diese können dazu führen, dass

die Ergebnisse, Entwicklungen und Erwartungen von Swiss Life deutlich von denjenigen

abweichen, die explizit oder implizit in den vorliegenden, zukunftsgerichteten Aussagen

beschrieben werden. Angesichts dieser Ungewissheiten wird der Leser darauf hingewiesen, dass

es sich bei diesen Aussagen lediglich um Prognosen handelt, die nicht überbewertet werden

sollten. Weder Swiss Life noch ihre Verwaltungsräte, Geschäftsführer, Führungskräfte,

Mitarbeitenden oder externen Berater oder andere Personen, die mit Swiss Life verbunden sind

oder in einem anderweitigen Verhältnis zu ihr stehen, geben ausdrückliche oder implizite

Zusicherungen oder Gewährleistungen bezüglich der Richtigkeit oder Vollständigkeit der in dieser

Publikation enthaltenen Angaben. Swiss Life und die genannten Personen haften in keinem Fall

für Verluste, die sich direkt oder indirekt aus der Weiterverwendung der vorliegenden Angaben

ergeben. Ausserdem ist Swiss Life nicht verpflichtet, diese in die Zukunft gerichteten Aussagen

zu aktualisieren oder zu verändern oder sie an neue Informationen, zukünftige Ereignisse,

Entwicklungen oder Ähnliches anzupassen.
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