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Mannheimer stellt auf der "Jobs For Future" freie
Ausbildungsplatze vor

Die Mannheimer Versicherung AG bildet aktuell 41 junge Leute aus und sucht fiir den
Ausbildungsstart im September 2013 noch insgesamt zehn Auszubildende in diesen
drei Berufsfeldern

Die Mannheimer Versicherung AG bildet aktuell 41 junge Leute aus und sucht far den
Ausbildungsstart im September 2013 noch insgesamt zehn Auszubildende in diesen drei
Berufsfeldern:

» Kaufmann/-Frau fiir Versicherungen und Finanzen
(Zusatzqualifikation Finanzassistent)
* Bachelor of Arts (Duale Hochschule), Fachrichtung Versicherung
* Bachelor of Science (Duale Hochschule), Fachrichtung Wirtschaftsinformatik

Wie stellt sich die Mannheimer einen guten Bewerber vor? Wer bei der Mannheimer eine
Ausbildung beginnen mdchte, sollte Gber Eigeninitiative, Kontaktfreudigkeit, Persénlichkeit und
Teamgeist verfligen und die Hochschulreife (oder einen Realschulabschluss) in der Tasche haben.

Welche Unterlagen gehoren zu einer vollstandigen Bewerbung?

* Anschreiben

* Lebenslauf

» Kopien der letzten beiden Zeugnisse

* Anlagen (Nachweise Uber Praktika oder Nebenjobs, aulRerschulisches Engagement,
etc.)

Wie lautet die Adresse zur Einsendung der Bewerbung?
Mannheimer AG Holding

Personalentwicklung und Kommunikation

Augustaanlage 66

68165 Mannheim

Telefon: 06 21. 4 57. 44 48

gern auch online:

ildung@mannheimer.
Wer sich personlich einen ersten Eindruck von den Mannheimer Versicherungen machen mochte,
der ist herzlich eingeladen, das Unternehmen am Stand 665 der kommenden jobs for future

(21. - 23. Februar 2013) zu besuchen. Derzeitige Auszubildende und die Ausbildungsleitung
stehen bei Fragen gerne zur Verfligung.
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