
Gothaer: Rente mit BUZ ohne Gesundheitsprüfung

Als besonderes Highlight bietet die Gothaer ab sofort für viele

Rentenversicherungstarife im Neugeschäft eine Beitragsbefreiung im Falle der

Berufsunfähigkeit (BU) ohne Gesundheitsprüfung an. Dafür wird eine am Markt

einzigartig kurze Wartezeit von nur zwei Jahren vereinbart. Damit vereinfacht sich das

Antragsverfahren deutlich.<br />

•  Neugeschäfts-Aktion bei Rentenversicherung bis 20.12.2012

•  Keine Gesundheitsprüfung

•  Einzigartig am Markt: nur zwei Jahre Wartezeit

•  Rückwirkende Unisex-Wechseloption inklusive

18. September 2012 – Als besonderes Highlight bietet die Gothaer ab sofort für viele

Rentenversicherungstarife im Neugeschäft eine Beitragsbefreiung im Falle der

Berufsunfähigkeit (BU) ohne Gesundheitsprüfung an. Dafür wird eine am Markt

einzigartig kurze Wartezeit von nur zwei Jahren vereinbart. Damit vereinfacht sich das

Antragsverfahren deutlich. Die rückwirkende Unisex-Wechseloption gilt dabei auch für

diese Tarife.

Die Aktion gilt für das Neugeschäft der aktuellen Tarifgeneration und ist entsprechend bis zum

20.12.2012 befristet. Sowohl im Privatgeschäft als auch in der betrieblichen Altersversorgung

(bAV) ist die Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit komplett ohne Gesundheitsprüfung möglich.

Die Wartezeit für die Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung beträgt dabei nur zwei Jahre. Wird

die versicherte Person in der Wartezeit berufsunfähig, werden keine Versicherungsleistungen aus

der BU-Zusatzversicherung erbracht. „Das ist für die Kunden allerdings in der Regel kein Problem,

da sie diese Verträge meist in jungen Jahren mit geringem BU-Risiko abschließen“, betont Fridtjof

Beuth, Produktmanager der Gothaer-Lebensversicherung. Die BU-Versicherung erlischt, wenn

Berufsunfähigkeit bereits während der leistungsfreien Wartezeit eintritt. Ab diesem Zeitpunkt

fließt dann der bislang für die BU gezahlte Beitragsteil vollständig als Sparbeitrag in die

Hauptversicherung.

Auch bei diesen Aktions-Verträgen gilt das Unisex-Optionsrecht der Gothaer. Damit kann schon

heute jeder Kunde von den Aktionshighlights profitieren und beruhigt seinen Vertrag mit dem

aktuell gültigen Bisex-Tarif abschließen. Steht sich der Kunde mit den Unisex-Tarifen besser,

garantiert das Optionsrecht den Wechsel in den günstigeren Tarif mit höheren Leistungen von

Beginn an.
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Über die Gothaer:

Der Gothaer Konzern ist mit über vier Milliarden Euro Beitragseinnahmen und rund 3,5 Mio.

versicherten Mitgliedern eines der größten deutschen Versicherungsunternehmen. Angeboten

werden alle Versicherungssparten. Dabei setzt die Gothaer auf qualitativ hochwertige

persönliche Beratung der Kunden. Die Gothaer Lebensversicherung AG zählt mit einem auch in

2011 überdurchschnittlichen Wachstum und innovativen Produkten zu den erfolgreichsten

deutschen Lebensversicherern.

Die Gothaer im Internet:

www.gothaer.de

www.facebook.com/gothaer

www.twitter.com/gothaer 

www.youtube.com/mygothaer

www.assekuranz-info-portal.de

18.09.2012 

Seite 2 von 2

http://www.gothaer.de/
http://www.facebook.com/gothaer
http://www.twitter.com/gothaer
http://www.youtube.com/mygothaer
https://www.assekuranz-info-portal.de/

	Gothaer: Rente mit BUZ ohne Gesundheitsprüfung

