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Betriebliche Versorgungslosungen mit Investmentfonds

Aktuell riicken sowohl Zeitwertkontenmodelle als auch die betriebliche
Altersversorgung (bAV) fiur die Personalabteilungen vieler Unternehmen wieder
verstarkt in den Fokus. Sie sind dadurch gefordert, vor dem Hintergrund des
demografischen Wandels und dem damit einhergehenden Fachkraftemangel,
attraktive und moderne Vorsorgelosungen als Benefit fiir die Mitarbeitergewinnung
und -bindung anzubieten.

Kombination zwischen Investmentfonds und bAvV?

Auf Grund der anhaltenden Niedrigzinsphase sowie dem Trend zu zunehmend flexiblen Lésungen,
machen sich dabei viele Berater und Kunden auf die Suche nach Erganzungen und Alternativen
zur klassischen Versicherungslésung. Die Einbindung von Investmentfonds kann hierfur ein
attraktives Modell sein. Einige fragen sich nun wie die bAV mit Investmentfonds kombiniert
werden kann.

Etablierte Losungen und Prozesse fiir Zeitwertkontenmodelle

Gut zu wissen: Viele Unternehmen nutzen bereits die attraktiven und flexiblen Vorsorgelésungen
mit Investmentfonds flr lhre Mitarbeiter. Sowohl im Durchflihrungsweg der Pensionszusage als
auch far die Rickdeckung und Verwaltung von Zeitwertkontenmodellen bestehen etablierte
Lésungen und Prozesse, um die vielfaltigen Vorteile der entsprechenden Versorgungsmodelle mit
denen von Investmentfonds zu kombinieren. Auf diesem Wege kénnen malRgeschneiderte
Lésungen fur die Unternehmen angeboten werden.

Live Webinar mit bAV-Spezialistin

Adelheid Lanz leitet den Bereich Pension Management als Prokuristin bei der European Bank for
Financial Services GmbH (ebase). Seit Uber 10 Jahren betreut sie Geschaftspartner und
Firmenkunden in allen Belangen der betrieblichen Altersversorgung (bAV) mit Schwerpunkt in
den DurchfiUhrungswegen Pensionszusage und Unterstitzungskasse sowie dem Bereich
Zeitwertkonten. Frau Lanz referiert am 14.02.2019 zum Thema ,,Betriebliche
Versorgungslésungen mit Investmentfonds” live. Auch flr eine abschlieBende Fragerunde steht
sie im Anschluss online zur Verfigung. Weitere Informationen sowie eine Anmeldemadglichkeit
unter: http://campus-institut.de/seminare/webinare/

IDD-Verpflichtung

RegelmaRige Weiterbildung ist fur alle vertrieblich Tatigen aktuell ein wichtiges Thema. Die
Versicherungsvertriebsrichtlinie (IDD) schreibt vor, sich 15 Stunden fur ein laufendes
Kalenderjahr weiter zu bilden. Fir alle Seminare am CAMPUS INSTITUT, einschlieBlich fur das
Webinar von Adelheid Lanz, gibt es Weiterbildungsstunden gem. IDD-Vorgaben und der Initiative
»gut beraten“. Um fur das gesamte Jahr gewappnet zu sein und entsprechende Kenntnisse und
Fahigkeiten vorweisen zu kénnen, hat das CAMPUS INSTITUT eine IDD-Flatrate Variante
zusammengestellt, die exakt die vorgeschriebenen 15 Stunden Weiterbildung beinhaltet. https://
campus-institut.de/seminarflatrate/
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E-Mail: info@campus-institut.de

Unternehmen

CAMPUS INSTITUT
Keltenring 11
82041 Oberhaching

Internet: www.campus-institut.de

Uber CAMPUS INSTITUT

Seit 2003 werden am CAMPUS INSTITUT in Zusammenarbeit mit den staatlichen Hochschulen
Schmalkalden und Koblenz die weiterbildenden Studienprogramme Finanzfachwirt/-in (FH) und
Betriebswirt/-in flr betriebliche Altersversorgung (FH) angeboten. Darlber hinaus ist in
Kooperation mit der Deutschen Makler Akademie (DMA) der Sachkundelehrgang Rentenberater/-
in im Programm. Ebenfalls Gber den Partner Deutsche Makler Akademie (DMA) werden die
Lehrgange Generationenberater/-in (IHK) und Fachmann/-frau fir
Immobiliardarlehensvermittlung (IHK) angeboten. AuBerdem gibt es am CAMPUS INSTITUT seit
vielen Jahren ein abwechslungsreiches Seminarprogramm (online und in Prasenz) fir Berufe in
der Finanz- und Versicherungsberatung und -vermittlung, das auch als Seminarflatrate buchbar
ist.
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