
Umfrageergebnisse: Zukunft der Arbeitskraftabsicherung - Gut,

dass wir gefragt haben …Teil 1

Seit über zwei Jahrzehnten trägt Franke und Bornberg mit unabhängigen Ratings zur

Weiterentwicklung der Berufsunfähigkeitsversicherung (BU) bei. Aber nicht jeder hat

die Chance auf einen BU-Vertrag, den er sich auch leisten kann. Aus diesem Grund

starteten wir mit dem „Forum Arbeitskraftsicherung“ schon 2012 eine breit angelegte

Kampagne, die mehr Erwerbstätigen Zugang zur Absicherung ihrer Arbeitskraft

verschaffen will. Aber noch immer stagniert der Versorgungsgrad auf zu niedrigem

Niveau. Die Branche braucht dringend neue Ideen zur Zukunft der

Arbeitskraftabsicherung.

Franke und Bornberg will den Diskurs aktiv mitgestalten und holt Vermittler und Fachleute von

Versicherungsunternehmen mit ins Boot. Nach mehreren Umfragen im Rahmen der AKS-Foren

haben wir im Februar 2018 eine neue Online-Befragung auf den Weg gebracht. Jetzt liegen die

Antworten vor. Die wichtigsten Ergebnisse stellen wir hier im Unternehmensblog in einer

dreiteiligen Serie vor.

Die Resonanz auf unsere Befragung zur Zukunft der Arbeitskraftabsicherung hat unsere

vorsichtig optimistischen Erwartungen deutlich übertroffen: Mehr als 800 Antworten sind in den

letzten Tagen und Wochen bei uns in Hannover eingegangen. Dafür sagen wir DANKE!

Die Reaktionen zeigen uns: Wir haben offensichtlich einen Nerv getroffen. Die Zukunft der

Arbeitskraftabsicherung (AKS) beschäftigt die Menschen. Nicht nur Versicherer, sondern auch

zahlreiche Vermittler sind bereit, sich aktiv für deren Weiterentwicklung einzusetzen. Unsere

Befragung setzt auf Dialog. Denn wir sind überzeugt: Gemeinsam können wir bessere AKS-

Lösungen erarbeiten, die auch Breitenwirkung erzielen. Wir wollen die Zukunft der

Arbeitskraftabsicherung aktiv gestalten, statt nur Probleme zu beklagen. Und danken allen, die

uns mit ihren Antworten auf diesem Weg unterstützen.  

Jede Antwort ist uns wichtig. Um Verzerrungen und Probleme der Gewichtung zu vermeiden,

haben wir für die statistische Auswertung aber nur vollständig ausgefüllte Fragebögen

herangezogen. Das waren von insgesamt 844 Antworten immerhin 663, davon 613 Antworten

von Vermittlern sowie weitere 50 von Beschäftigten in Versicherungsunternehmen. Für diese

beiden Personengruppen hatten wir jeweils unterschiedliche Fragenkataloge vorbereitet.
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