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InnoWard 2018 - auRergewohnliche Bildungskonzepte gesucht!

Auch 2018 loben wir den Bildungspreis , InnoWard“ fir die Versicherungswirtschaft
aus - ab sofort ist eine Bewerbung um die begehrten Trophaen moglich. Innovative
Ideen und impulsgebende Best-Practice-Beispiele der Erstausbildung und
Personalentwicklung/Qualifizierung sind gefragt. Um moéglichst vielen Initiativen eine
offentliche Plattform bieten zu konnen und zum Nachahmen anzuregen, suchen wir
pfiffige Losungen flr die Personalarbeit unserer Branche.

Neue Lernwelten rufen nach neuen Ansatzen: Ausbilder und Personalentwickler verlassen
ausgetretene Pfade, die Bildungsteams greifen neue Themen fiur die berufliche Bildung in
unserer Branche auf, Azubis realisieren pfiffige Lernideen. Den groBen Kreativschatz der Branche
wollen wir zeigen!

Wir freuen uns sehr auf Wettbewerbsbeitrage, lassen Sie uns die Ideen miteinander teilen! Als
Versicherungsunternehmen, Berufsschule mit Versichrungsfachklasse oder als
Kooperationspartner eines Versicherers kénnen Sie sich um die Trophaen bewerben.

Mitmachen ist ganz einfach: Auf www.innoward.de bis 31. Mai die Bewerbung hochladen - eine
PDF-Datei mit der Beschreibung der umgesetzten Initiative oder des Projekts reicht. Uber
zusatzliches Material als Audio- oder Video-Datei freuen wir uns. Auf der Website des InnoWard
finden sich alle weiteren Informationen und Teilnahmebedingungen zum Wettbewerb 2018.

Die Preisverleihung an unsere Gewinner wird am 27. September 2018 im Rahmen der
Abendveranstaltung des Bildungskongresses der Versicherungswirtschaft (BIKO) in Berlin
stattfinden.
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