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Central bietet neues Gesundheitskonzept fur Unternehmen

Hauptverwaltung Luftaufnahme . © Cental Krankenversicherung AG

e central.business erganzt als betriebliche Krankenversicherung (bKV) den
Versicherungsschutz von Arbeitnehmern ¢ Hohe Flexibilitat durch modulare
Leistungsbestandteile Zahn, Stationar und Vorsorge * Neues bKV-Paket erméglicht
Wettbewerbsvorteile auf dem Arbeitgebermarkt

Die Herausforderungen deutscher Unternehmen beim Gesundheits- und Bewerbermanagement
sind vielfaltig: Rund 64 Milliarden Euro kosteten krankheitsbedingte Ausfalle im Jahr 2015. Hinzu
kommt eine immer starker alternde Belegschaft. Der Wettbewerbsdruck aufgrund fehlender
qualifizierter Nachwuchskrafte ist groS. Fur 76 Prozent der Arbeitgeber ist inzwischen eine der
drangendsten Herausforderungen, Mitarbeiter fir das Unternehmen zu gewinnen und zu halten.
Die Loésung: Besondere Sozialleistungen, wie eine betriebliche Krankenversicherung (bKV), die
komplett vom Arbeitgeber gezahlt wird. Knapp 80 Prozent der Arbeitnehmer finden eine bKV
attraktiv. Dennoch bieten aktuell nur neun Prozent der Unternehmen in Deutschland ihren
Mitarbeitern eine bKV an. Ein Grund ist der befurchtete organisatorische Aufwand.

Die Central hat diesen Bedarf der Unternehmen erkannt und bietet mit central.business ein
ganzheitliches Gesundheitskonzept, das sehr einfach und flexibel ist. Die neuen bKV-Tarife
erganzen den Krankenversicherungsschutz der Mitarbeiter durch die modularen
Leistungsbestandteile Zahn, Stationar und Vorsorge.

»FUr Arbeitgeber stellt die betriebliche Krankenversicherung eine hervorragende Alternative oder
Erganzung bei Zusatzleistungen dar, um die eigene Attraktivitat als Arbeitgeber zu erhéhen”,
erklart Dr. Jochen Petin, Vorstandsvorsitzender der Central Krankenversicherung. ,Es ist eine Win-
win-Situation: Denn mit einer betrieblichen Krankenversicherung sorgen sie nicht nur fir die
Gesundheit ihrer Mitarbeiter, sondern férdern auch die Zufriedenheit mit dem Unternehmen. Wir
haben dafur Losungen entwickelt, die passgenau funktionieren und einfach zu handhaben sind.”
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Gesetzlich versicherte Mitarbeiter erhalten so Gesundheitsleistungen, die Uber die
Grundversorgung hinausgehen: beispielsweise Zweitbettzimmer und Chefarztbehandlung, bis zu
90 Prozent Erstattung bei Zahnbehandlung und Zahnersatz sowie bis zu 400 Euro pro Jahr far
Vorsorgeuntersuchungen. Privat versicherte Mitarbeiter kénnen ihren Versicherungsschutz mit
den Leistungsbestandteilen Zahn und Vorsorge weiter erganzen.

WeiterfUhrende Informationen finden Sie unter www.central.de/bkv.

CENTRAL KRANKENVERSICHERUNG AG

Die Central gehdért zur internationalen Generali Group. Mit rund 16,2 Milliarden Euro
Beitragseinnahmen und mehr als 13,5 Millionen Kunden ist die Generali der zweitgrofte
Erstversicherungskonzern auf dem deutschen Markt. Als einer der fuhrenden privaten
Krankenversicherer in Deutschland bietet die Central passgenaue Krankenversicherungen - als
Vollversicherung sowie als Zusatzversicherung erganzend zu den Leistungen der gesetzlichen
Krankenkassen.

Pressekontakt:

Nicole Skalicky
Telefon: +49 (0) 221 1636-2319

E-Mail: nicole.skalicky@generali.com

Unternehmen

Generali Deutschland AG
Adenauerring 7
81737 Minchen

Internet: www.generali.de

Uber Generali Deutschland AG

Die Generali in Deutschland ist mit rund 16,2 Mrd. € Beitragseinnahmen und mehr als 13,5
Millionen Kunden der zweitgrote Erstversicherungskonzern auf dem deutschen Markt. Zum
deutschen Teil der Generali gehoren die Generali Versicherungen, AachenMulnchener,
CosmosDirekt, Central Krankenversicherung, Advocard Rechtsschutzversicherung, Deutsche
Bausparkasse Badenia und Dialog.
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