
HALLESCHE Krankenversicherung setzt auf Ausbildung

Am 1. September 2017 begannen bei der HALLESCHE Krankenversicherung 18

Nachwuchskräfte ihre Ausbildung. Ziel ist es, entsprechende Leistungen

vorausgesetzt, ihnen nach Abschluss ihrer Ausbildung eine Anschlussbeschäftigung

zu bieten und weitere Nachwuchskräfte aus den eigenen Reihen zu rekrutieren.

Hohe Übernahmequote

Die Auszubildenden der HALLESCHE verteilen sich auf die Direktion in Stuttgart sowie auf die

Service-Center im Bundesgebiet. Im ALTE LEIPZIGER – HALLESCHE Konzern stehen 2017

insgesamt 145 junge Menschen in einem Ausbildungsverhältnis oder absolvieren dort ein Duales

Studium.

Attraktive Berufsbilder

12 Auszubildende entschieden sich für den „klassischen“ Ausbildungsberuf „Kaufmann/-frau für

Versicherungen und Finanzen – Fachrichtung Versicherung“. Für ein duales Studium der

Wirtschaftsinformatik an der Dualen Hochschule BW in Stuttgart konnten zwei Interessierte

gewonnen werden. Jeweils zwei Studierende entschieden sich für versicherungsspezifische

Studienplätze an der Dualen Hochschule (Schwerpunkt: BWL-Versicherung und Schwerpunkt

BWL-Gesundheitsmanagement).

Bewerbungsverfahren für 2018 hat bereits begonnen

Interessentinnen und Interessenten, die einen Ausbildungs- bzw. Dualen Studienplatz im Bereich

Versicherungen oder Informatik für September 2018 suchen, können ihre Bewerbung ab sofort an

die nachstehende Adresse richten.
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Andreas Bernhardt
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