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Betriebliche Krankenversicherung mit vielen Highlights

Die Wirttembergische Krankenversicherung AG, ein Unternehmen des Vorsorge-
Spezialisten Wiistenrot & Wirttembergische (W&W), hat ihre Produktpalette um die
betriebliche Krankenversicherung ohne Wartezeiten und mit vereinfachter
Gesundheitspriifung zu einem giinstigen Beitrag erweitert - und das bereits in Firmen
ab funf Mitarbeitern.<br />

04.04.2012 - Die Wirttembergische Krankenversicherung AG, ein Unternehmen des
Vorsorge-Spezialisten Wiistenrot & Wiirttembergische (W&W), hat ihre
Produktpalette um die betriebliche Krankenversicherung ohne Wartezeiten und mit
vereinfachter Gesundheitsprifung zu einem giinstigen Beitrag erweitert - und das
bereits in Firmen ab funf Mitarbeitern.

Die betriebliche Krankenversicherung wird fir Unternehmen immer wichtiger. Qualifiziertes
Fachpersonal zu finden und langfristig zu binden, gestaltet sich auf dem derzeitigen Arbeitsmarkt
immer schwieriger. Viele Mitarbeiter winschen sich einen Mehrwert, der Gber das monatliche
Gehalt hinausgeht. Die arbeitgeberfinanzierte Gesundheitsvorsorge ist eine kostengtlinstige
Mehrleistung des Arbeitgebers und als Betriebsausgabe absetzbar. Bis zu einem monatlichen
Beitrag von 44 Euro sind die Sachzuwendungen sogar steuer- und sozialversicherungsfrei. Die
einfache Implementierung und ein einheitlicher Beitrag, durch Unisex-Tarife in drei Altersstufen,
machen den Verwaltungs- und Kostenaufwand fir den Arbeitgeber kalkulierbar und
Uberschaubar.

Die Wirttembergische Krankenversicherung bietet Arbeitgebern so die Méglichkeit, ihre
Mitarbeiter bei der Verbesserung ihrer Gesundheitsvorsorge zu unterstitzen. Durch individuell
wahlbare Zusatzversicherungs-Pakete kbnnen Versorgungslicken in der gesetzlichen
Krankenversicherung geschlossen werden. Die Beitragszahlung tbernimmt der Arbeitgeber, der
Mitarbeiter ist alleiniger Versicherungsnehmer.

Die betriebliche Krankenversicherung kann grundsatzlich fur alle gesetzlich versicherten
Arbeitnehmer abgeschlossen werden. Der Eintritt in die Zusatzversicherung ist unkompliziert,
denn der Versicherungsschutz beginnt sofort - ohne die sonst Ublichen Wartezeiten. Die
Wirttembergische Krankenversicherung verzichtet bei den Mitarbeitern sogar auf eine
Gesundheitsprufung, wenn folgende Voraussetzungen gelten:

* Firma mit flnf bis zehn Mitarbeitern: mindestens funf zu versichernde Mitarbeiter

* Firma mit elf bis 250 Mitarbeitern: mindestens 50 Prozent der Mitarbeiter

* Firma mit mehr als 250 Mitarbeitern: mindestens 25 Prozent der Mitarbeiter

Der Beitrag in den Altersstufen ,bis 20 Jahre”, ,,21 bis 65 Jahre” und ,lUber 65 Jahre” ist jeweils
einheitlich und dadurch besonders gunstig kalkuliert.

Familienangehorige kdnnen nach einer Gesundheitsprifung ebenfalls zum gulnstigen Beitrag und
ohne Wartezeiten in einem separaten Vertrag versichert werden.

www.wuerttembergische-makler.de

Kontakt:

Dr. Immo Dehnert
- Leiter Kommunikation und Pressesprecher -
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Telefon: 0711 /662 - 721471
Telefax: 0711 /662 - 721334

E-Mail: immo.dehnert@ww-ag.com

Wistenrot & Wirttembergische AG
Kommunikation

Gutenbergstrafe 30

70176 Stuttgart

Webseite: www.ww-ag.com

Wiistenrot & Wiirttembergische - Der Vorsorge-Spezialist

Die Wistenrot & Wirttembergische-Gruppe ist ,,Der Vorsorge-Spezialist" fur die vier Bausteine
moderner Vorsorge: Absicherung, Wohneigentum, Risikoschutz und Vermoégensbildung. Im Jahr
1999 aus dem Zusammenschluss der Traditionsunternehmen Wistenrot und Wurttembergische
entstanden, verbindet der borsennotierte Konzern mit Sitz in Stuttgart die Geschaftsfelder
BausparBank und Versicherung als gleichstarke Saulen und bietet auf diese Weise jedem Kunden
die Vorsorgeldsung, die zu ihm passt. Die rund sechs Millionen Kunden der W&W-Gruppe
schatzen die Service-Qualitat, die Kompetenz und die Kundennahe von 9.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern im Innendienst und 6.000 AuBendienst-Partnern. Dank eines weiten Netzes aus
Kooperations- und Partnervertrieben sowie Makler- und Direkt-Aktivitaten kann die W&W-Gruppe
mehr als 40 Millionen Menschen in Deutschland erreichen. Die W&W-Gruppe setzt auch kinftig
auf Wachstum und hat sich bereits heute als grofSter unabhangiger und kundenstarkster
Finanzdienstleister Baden-Wurttembergs etabliert.

Uber die Wiirttembergische Vertriebsservice GmbH

Die Wirttembergische Vertriebsservice GmbH ist Teil des Vorsorge-Spezialisten Wistenrot &
Wirttembergische (W&W) mit Sitz in Stuttgart. Seit 2007 bietet sie Maklern und
Mehrfachagenten ein umfassendes Versicherungsangebot. Die bundesweite Vertriebsstruktur
gewahrleistet eine serviceorientierte und professionelle Unterstitzung der rund 5000 freien
Vermittler, mit denen die Wurttembergische Vertriebsservice GmbH zusammenarbeitet.

wistenrot
wiirttembergische

Der Vorsorge-Spezialist
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