
Swiss Life Maximo: Direktversicherung mit Schweizer

Vermögensaufbau

Swiss Life Deutschland bringt im Juli eine innovative Direktversicherung mit moderner

Kapitalanlage auf den Markt: Swiss Life Maximo bietet umfassende Garantien und

deutlich höhere Renditechancen als klassische Produkte. Arbeitnehmer profitieren so

bei ihrer betrieblichen Altersversorgung vonSchweizer Expertise bei der aktiven

Vermögensverwaltung.
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Bei Swiss Life Maximo wählt der Versicherte je nach Risikobereitschaft zwischen verschiedenen

Anlagestrategien. Der besondere Clou: Gewinne können regelmäßig zwischendurch gesichert

werden – aufWunsch automatisch, ohne dass Kunden oder deren Berateraktiv werden müssen.

Zusätzlich zur Gewinnsicherung steht den Versicherten auch ein

professionellesAblaufmanagementzur Verfügung: Rückt der Rentenbeginn näher, werden

Gewinne sukzessive gesichert. Darüber hinaus kann das Guthaben auf Wunsch schrittweise auf

eine Anlagestrategie mit geringerer Aktienquote übertragen werden. Durch die endfällige

Bruttobeitragsgarantie erhalten die Kunden unabhängig von der Vertragslaufzeit auf alle Fälle

eine Leistung in Höhe ihrer eingezahlten Beiträge.

„Wir wollen mit Swiss Life Maximo einen Schweizer Vermögensaufbau für alle ermöglichen“,

erklärt Thomas A. Fornol, Mitglied der Geschäftsleitung bei Swiss Life Deutschland. „Dabei war es

uns besonders wichtig, ein fondsgebundenes Produkt zu entwickeln, bei dem der Versicherte

nichts falsch machen kann – beispielsweise dank der optionalen Gewinnsicherung. Swiss Life

Maximo entwickelt sich somit nur nach oben: Die eingezahlten Beiträge und gesichertenGewinne

sind garantiert.“

Kunden, die sich für das Konzept von Swiss Life Maximo entscheiden, genießen alle Vorteile einer

Direktversicherung. So zahlt der Arbeitnehmer bei einer Entgeltumwandlung weniger Steuern

und Sozialabgaben. Im Alter erhält er eine lebenslange Rente. Als modernes

Versicherungsprodukt bietet Swiss Life Maximo darüber hinaus Flexibilität beim Beitrag: Sowohl

Erhöhung, Reduzierung als auch vorübergehende Freistellung sind möglich. Optional kann ein

Berufsunfähigkeitsschutz ergänzt werden.

Damit möglichst viele Arbeitnehmer von Swiss Life Maximo profitieren können, lässt sich das

Vorsorgeprodukt bereits ab 30 Euro im Monat abschließen. Die Mindestlaufzeit beträgt nur zwei

Jahre, sodass auch ältere Beschäftigte noch einsteigen können, um die Vorteile der betrieblichen

Altersversorgung zu nutzen. Die Beiträge können arbeitgeberfinanziert sein oder vom

Arbeitnehmer über eine Entgeltumwandlung eingezahlt werden.Auch gemischt finanzierte

Versorgungsmodelle sind möglich.

Beim Anlagemanagement bringt der Vermögensverwalter der Swiss Life Gruppe, Swiss Life Asset

Managers, sein Know-how ein. Mit einem verwalteten Vermögen in Höhe von 155 Milliarden

Schweizer Franken ist das Unternehmen der viertgrößte institutionelle Vermögensverwalter in der

Schweiz. Swiss Life steuert die Garantien bei – mit der Expertise aus rund 150 Jahren Erfahrung.

Thomas A. Fornol weiter: „Die Swiss Life Maximo Direktversicherung ist das erste Mitglied
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unserer neuen und leistungsfähigen Produktfamilie, die sich durch Sicherheit, Transparenz und

Fairness auszeichnet. Wir heben uns vom Markt dadurch ab, dass die Kapitalanlage für jeden

Kunden individuell und bei Bedarf börsentäglich optimiert wird. Gerade in Zeiten anhaltend

niedriger Zinsen ermöglicht Swiss Life Maximo eine moderne Vorsorge mit Schweizer Qualität.“
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Thorsten Wittmeier

- Unternehmenskommunikation -

Telefon: 089 / 3 81 09 - 15 31

Fax: 089 / 3 81 09 - 44 74

E-Mail: medien@swisslife.de

Unternehmen:

Swiss Life Deutschland

Berliner Str. 85

80805 München

Über Swiss Life Deutschland

Swiss Life Deutschland ist ein führendes Finanzberatungs- und Versicherungsunternehmen. Mit

unseren qualifizierten Beraterinnen und Beratern und unseren vielfach ausgezeichneten

Produkten sind wir ein Qualitätsanbieter im deutschen Markt.

Unter der Marke Swiss Life stehen Privat- und Firmenkunden flexible Versicherungsprodukte und

Dienstleistungen in den Bereichen Vorsorge und Sicherheit zur Verfügung. Kernkompetenzen sind

dabei die Berufsunfähigkeitsabsicherung, die betriebliche Altersvorsorge und moderne

Garantiekonzepte. Der Vertrieb erfolgt über die Zusammenarbeit mit Maklern, Mehrfachagenten,

Finanzdienstleistern und Banken. Die 1866 gegründete deutsche Niederlassung von Swiss Life

hat ihren Sitz in München und beschäftigt einschließlich Tochtergesellschaften rund 700

Mitarbeiter.

Die Marken Swiss Life Select, tecis, HORBACH und Proventus stehen für ganzheitliche und

individuelle Finanzberatung. Kunden erhalten dank des Best-Select-Beratungsansatzes eine

fundierte Auswahl passender Lösungen von ausgewählten Produktpartnern in den Bereichen

Altersvorsorge, persönliche Absicherung, Vermögensplanung und Finanzierung. Für die Sicherheit

und finanzielle Unabhängigkeit der Kunden engagieren sich deutschlandweit über 3.000 Berater.

Hauptsitz für die Endkundenvertriebe ist Hannover mit rund 500 Mitarbeitern. Swiss Life

Deutschland ist Teil des Swiss Life Konzerns mit Sitz in Zürich, einem führenden europäischen

Anbieter von umfassenden Vorsorge- und Finanzlösungen.
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