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Gutes Rezept: berufliche und akademische Kommunikation und

Weiterbildung im Zusammenspiel Verbandsorganisation
Ergebnisse der 7. Weiterbildungsumfrage der Versich  erungswirtschaft Michael Weyh (GF)

veroffentlicht Tel. 089 922001-831

michael.weyh@bwv.de

Der Arbeitgeberverband der Versicherungsunternehmen in Deutschland

(AGV) und das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft ArabellastraRe 29
(BWYV) geben die Ergebnisse der diesjahrigen ,Weiterbildungsumfrage der 81925 Miinchen
Versicherungswirtschaft” in einer jliingst erschienenen Broschire bekannt. www.bwv.de

Ein besonderes Augenmerk legt die Umfrage darauf, wie sich die Branche

neben dem Trend zur Akademisierung auch fir berufliche Weiterbildung oh-

ne akademischen Abschluss engagiert. Dartiber hinaus widmet sie sich dem

Wissens- und Erfahrungsaustausch zwischen alteren und jingeren Beschéf-

tigten sowie dem Talentmanagement. Fachlicher Ansprech-
partner

Die Assekuranz investiert in berufliche Weiterbildung: Nahezu alle riickmel- Wolfgang Roth

denden Unternehmen fordern Aufstiegsfortbildungen, mit 95 % v.a. den Ge- Tel. 089 922001-818

pruften Fachwirt fir Versicherungen und Finanzen. Dem demografischen wolfgang.roth@bwv.de

Wandel begegnen die Unternehmen mit vielfaltigen Mal3nahmen zum Wis-
senstransfer und strategischem Nachfolgemanagement. Auch Talentma-
nagement ist in der Personalentwicklung bedeutend: Bereits 83 % der Unter-
nehmen gewinnen, férdern und binden besonders leistungsstarke Mitarbeiter.

Es beteiligten sich 60 Unternehmen bzw. Unternehmensgruppen, das ent-
spricht einem Reprasentationsgrad von 89 % bzgl. aller Innendienstmitarbei-
ter.

Die Broschiire stellt die zentralen Ergebnisse der Erhebung vor. Sie steht auf
der Homepage des BWV zum Download
(www.bwv.de/weiterbildungsumfrage) bereit oder kann unter
www.bwv.de/shop kostenlos bestellt werden.

Uber das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicheru ngswirtschaft (BWV) e.V.

Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. ist der bildungspolitische
Interessenvertreter aller Versicherungsunternehmen und ihrer Partner in Deutschland. Gemeinsam mit
dem Arbeitgeberverband der Versicherungsunternehmen in Deutschland und dem Gesamtverband der
Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (AGV und GDV) vertritt er die Interessen der Branche. Als Bil-
dungsverband koordiniert er die Uberbetrieblichen Bildungsaktivitdten des Wirtschaftszweigs, gestaltet
und sichert die Qualitat der beruflichen Bildung auf Bundesebene und ist die Stimme der Versicherungs-
wirtschaft in Bildungsfragen. Nach dem Motto ,Abschliisse mit Anschliissen” bietet das Bildungsnetzwerk
Versicherungswirtschaft, zu dem neben dem Bildungsverband 32 BWV Regional sowie die Deutsche
Versicherungsakademie (DVA) gehéren, flachendeckend Uberbetriebliche Bildungsangebote fir die Bran-
che an.



