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Bis Ende Mai 2017 ist die Bewerbung um den jährlich vergebenen Bil-
dungspreis InnoWard möglich. Auf innovative Ideen und impulsgeben-
de Best-Practice-Beispiele der Erstausbildung und Personalentwick-
lung / Qualifizierung warten begehrte Trophäen.  
 
 
Es tut sich viel in der Bildungsarbeit der Versicherungswirtschaft: Digitalisier-
te Lernwelten verlangen nach veränderten Ansätzen. Verlassen Ihre Ausbil-
der und Personalentwickler ausgetretene Pfade? Greift Ihr Bildungsteam 
originelle Themen für die Berufliche Bildung in unserer Branche auf? Oder 
entwickeln Ihre Azubis pfiffige Lernideen? 
 
Dann freuen wir uns, wenn Sie Ihr Projekt als Wettbewerbsbeitrag beim In-
noWard einreichen und damit Ihre Ideen mit uns teilen. Als Versicherungsun-
ternehmen, Berufsschule mit Versicherungsfachklasse oder als Kooperati-
onspartner eines Versicherers können Sie sich um die gefragten Trophäen 
bewerben. 
 
Mitmachen ist ganz einfach: Auf www.innoward.de bis 31. Mai die Bewer-
bung hochladen - eine PDF-Datei mit der Beschreibung der umgesetzten 
Initiative oder des Projekts reicht. Über zusätzliches Material als Audio- oder 
Video-Datei freuen wir uns. Auf der Website des InnoWard finden sich alle 
weiteren Informationen und Teilnahmebedingungen zum Wettbewerb 2017. 
 
Die Preisverleihung an unsere Gewinner wird am 28. September 2017 im 
Rahmen der Abendveranstaltung des Bildungskongresses der Versiche-
rungswirtschaft BIKO in Berlin stattfinden. 
 
 
 
Über das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. 
Das Berufsbildungswerk der Deutschen Versicherungswirtschaft (BWV) e.V. ist der bildungspolitische 

Interessenvertreter aller Versicherungsunternehmen und ihrer Partner in Deutschland. Als Bildungsver-

band koordiniert das BWV die überbetrieblichen Bildungsaktivitäten des Wirtschaftszweigs, gestaltet und 

sichert die Qualität der beruflichen Bildung auf Bundesebene und ist die Stimme der Versicherungswirt-

schaft in Bildungsfragen. Nach dem Motto „Abschlüsse mit Anschlüssen“ bietet das Bildungsnetzwerk 

Versicherungswirtschaft, zu dem neben dem Bildungsverband 30 BWV Regional sowie die Deutsche 

Versicherungsakademie (DVA) gehören, flächendeckend überbetriebliche Bildungsangebote für die 

Branche an. 
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